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ISTITUTO  COMPRENSIVO “A. MORO” 
01015 – SUTRI (VT)  

   

                            Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado  

                             Via Martiri di via Fani, 18- 01015 Sutri (VT) -   
                    0761/600024   fax 0761/600024   vtic81100c@istruzione.it  

Decr. N. 6971                                        
Del 29/10/2019 

 
Decreto di pubblicazione della graduatoria 

relativa alla procedura di selezione di esperti, tutor e figure aggiuntive per il progetto "Laboratori 

Espressivi", 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-22– PON “Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per 

la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento”. Asse I – Istruzione –Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto 

dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa 

 

CUP D34F17000590007 

 
Il Dirigente scolastico 

 
Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2014-2020“Per la scuola - competenze e ambienti per 

l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo (CCI 2014 2014IT05M2OP001)approvato dalla 

Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 e successive mm. e ii.; 

 

Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

 

Visto il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

 

Visto il decreto legislativo 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Pubblica Amministrazione”; 

 

Visti i seguenti regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo europeo di 
sviluppo regionale /FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo sociale europeo (FSE); 
 

Visto l’Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n. 4427 del 02/05/2017 per il “potenziamento dell’educazione al 

patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello 
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sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa 

Vista la nota prot. n. AOODGEFID/ 8202 del 29 marzo 2018  con la quale il MIUR ha pubblicato la graduatoria dei 
progetti ritenuti ammissibili, di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 4427 del 02/05/2017;  

Vista la nota prot. AOODGEFID/9284 del 10/04/2018, con la quale il MIUR ha autorizzato il progetto “Laboratori 
espressivi”, Sottoazione 10.2.5A, cod. prog. 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-22 presentato da questo Istituto; 
 

Viste le delibere degli organi collegiali;  

 

Visto che in data  04/10/2019 è stato pubblicato il bando di cui al  Prot. 0004977/U  per la selezione delle 
figure di esperto, di tutor e di figura aggiuntiva dei moduli in oggetto; 
 
Vista la determina di costituzione della commissione per la valutazione delle candidature  per il progetto 
“Laboratori espressivi”, prot.6968 del 21/10/2019; 
 
Visto il decreto di rettifica RUP, n. 6970 del 25/10/2019, relativo all’avviso di prot. 0004977/U del 
4/10/2019;  
 
Visto gli atti della commissione ed in particolare il verbale della commissione giudicatrice redatto in data 
25/10/2019, prot. 5472/U del 28/10/2019;  
 
Constatata la regolarità degli atti della procedura di selezione del personale interno; 

 
DETERMINA 

 
Di pubblicare sull’albo on line  la seguente graduatoria elaborata dalla Commissione giudicatrice:  
 
1. Procedura di selezione dell’Esperto del modulo “Museo Scolastico Itinerante Scuola Secondaria e 

Primaria Sutri” 

 

A seguito di comparazione tra i punteggi assegnati, di cui al prospetto comparativo, in relazione ai diversi 
criteri stabiliti nell’avviso di selezione, ad ogni singolo candidato risultano attribuiti i seguenti punteggi 
complessivi. Sono predisposte due graduatorie distinte come specificato nel bando di selezione, art. 13 – 
costituzione delle graduatorie prot.  0004977/U del 04/10/2019. 

 
1.1 Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Sutri 

N° Candidato 
Punteggio 

“Titoli 
culturali” 

Punteggio 
“Esperienze 
lavorative e 

professionali” 

Progetto 
didattico 

Punteggio 
complessivo 

attribuito 

1 Careddu Margherita 20 20 10 50 

 
 
1.2 Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) 
La Commissione prende atto che la candidata Germana Giuliani dell’associazione  di Promozione 
Sociale “A.P.S Cosmopolitan” non è in possesso dei requisiti di ammissione come specificato nel 
bando di selezione, rif. Art.2 – Requisiti di ammissione, prot.  0004977/U del 04/10/2019 e pertanto 
non si procede alla compilazione del prospetto comparativo. 
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2. Procedura di selezione della Figura Aggiuntiva del modulo “Museo Scolastico Itinerante Scuola 

Secondaria e Primaria Sutri” 
 
A seguito di comparazione tra i punteggi assegnati, di cui al prospetto comparativo, in relazione ai diversi 
criteri stabiliti nell’avviso di selezione, ad ogni singolo candidato risultano attribuiti i seguenti punteggi 
complessivi. Sono predisposte due graduatorie distinte come specificato nel bando di selezione, art. 13 – 
costituzione delle graduatorie prot.  0004977/U del 04/10/2019. 

 
2.1 Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Sutri;  

N° Candidato 
Punteggio 

“Titoli 
culturali” 

Punteggio 
“Esperienze 
lavorative e 

professionali” 

Punteggio 
complessivo 

attribuito 

1 Brandimarte Alessia 29 4 33 

 
 

2.2 Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) 
La Commissione prende atto che la candidata Cappuccini Sara dell’associazione di Promozione 
Sociale “A.P.S Cosmopolitan” non è in possesso dei requisiti di ammissione come specificato nel 
bando di selezione, rif. Art.2 – Requisiti di ammissione, prot.  0004977/U del 04/10/2019 e pertanto 
non si procede alla compilazione del prospetto comparativo. 
 

N° Candidato 
Punteggio 

“Titoli 
culturali” 

Punteggio 
“Esperienze 
lavorative e 

professionali” 

Punteggio 
complessivo 

attribuito 

1 Villetti Arianna 17 17 34 

 
 
3. Procedura di selezione dell’Esperto del modulo “Museo Scolastico Itinerante Scuola Secondaria e 

Primaria Monterosi” 

A seguito di comparazione tra i punteggi assegnati, di cui al prospetto comparativo, in relazione ai diversi 
criteri stabiliti nell’avviso di selezione, ad ogni singolo candidato risultano attribuiti i seguenti punteggi 
complessivi. Sono predisposte due graduatorie distinte come specificato nel bando di selezione, art. 13 – 
costituzione delle graduatorie prot.  0004977/U del 04/10/2019. 

 
3.1 Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Sutri;  

N° Candidato 
Punteggio 

“Titoli 
culturali” 

Punteggio 
“Esperienze 
lavorative e 

professionali” 

Progetto 
didattico 

Punteggio 
complessivo 

attribuito 

1 Careddu Margherita 20 20 10 50 

 
 

3.2 Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) 
 
La Commissione prende atto che la candidata Villetti Arianna dell’associazione di Promozione 
Sociale “A.P.S Cosmopolitan” non è possesso dei requisiti di ammissione come specificato nel 
bando di selezione, rif. Art.2 – Requisiti di ammissione, prot.  0004977/U del 04/10/2019 e pertanto 
non procede alla compilazione del prospetto comparativo. 
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4. Procedura di selezione del Tutor del modulo  “Museo Scolastico Itinerante Scuola Secondaria e 

Primaria Monterosi” 

 
4.1 Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Sutri;  

N° Candidato 
Punteggio 

“Titoli 
culturali” 

Punteggio 
“Esperienze 
lavorative e 

professionali” 

Punteggio 
complessivo 

attribuito 

1 Brandimarte Alessia 29  29 

 
 

4.2 Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) 
La Commissione prende atto che la candidata Germana Giuliani dell’associazione  di Promozione 
Sociale “A.P.S Cosmopolitan” non è in possesso dei requisiti di ammissione come specificato nel 
bando di selezione, rif. Art.2 – Requisiti di ammissione, prot.  0004977/U del 04/10/2019 e pertanto 
non procede alla compilazione del prospetto comparativo. 

 

 

5. Procedura di selezione della figura aggiuntiva del modulo  “Museo Scolastico Itinerante Scuola 

Secondaria e Primaria Monterosi” 

 
A seguito di comparazione tra i punteggi assegnati, di cui al prospetto comparativo, in relazione ai diversi 
criteri stabiliti nell’avviso di selezione, ad ogni singolo candidato risultano attribuiti i seguenti punteggi 
complessivi. Sono predisposte due graduatorie distinte come specificato nel bando di selezione, art. 13 – 
costituzione delle graduatorie prot.  0004977/U del 04/10/2019. 
 

5.1 Personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Sutri 

N° Candidato 
Punteggio 

“Titoli 
culturali” 

Punteggio 
“Esperienze 
lavorative e 

professionali” 

Punteggio 
complessivo 

attribuito 

1 Brandimarte Alessia 29 4 33 

2 Goddi Bernardina 20 8 28 

 
 

5.2 Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017). 
La Commissione prende atto che la candidata Cappuccini Sara dell’associazione  di Promozione 
Sociale “A.P.S Cosmopolitan” non è in possesso dei requisiti di ammissione come specificato nel 
bando di selezione, rif. Art.2 – Requisiti di ammissione, prot.  0004977/U del 04/10/2019 e pertanto 
non procede alla compilazione del prospetto comparativo. 

 

 
Sutri, 29/10/2019 

Il Dirigente scolastico 
Maria Luigia Casieri 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del DLgs n.39/1993) 


